
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

令和６年度 福島県立南会津高等学校南郷校舎 学校経営・運営ビジョン 

 

１ 主体的に学び、考え、未来を切り拓く力の育成                                  

２ 自他を尊重し、調和のとれた豊かな個性の育成                                

３ 地域に学び、社会に貢献しようとする人間の育成         

４ 健康の保持増進に努め、心身ともに健康な人間の育成                                

地域の未来につなぐ人づくり 

南会津高等学校長 高橋 敏幸 

田島高校と南会津高校が統合し、南会津町唯一の高校として昨年４月に開校しました。在校生は南

郷校舎の生徒として、令和７年３月に閉校舎となるまで教育活動を継続していきます。今まで同様に

地域を支える人材を育成するために生徒一人ひとりに寄り添った指導を継続していきます。 

南会津の雄大な自然と、温かい人情にあふれた地域の人々に包まれ、生徒それぞれの志を持って将

来を創造し、素直に何事にも真剣に取り組み、切磋琢磨して目標達成できるように、全教職員が一丸

となって取り組んで参ります。皆様のご支援ご協力をお願いいたします。 

１ 主体的な学習態度の育成 
（１）基礎学力の定着をはかり、自ら学ぶ力を育成します。 
（２）朝の読書指導により、読書の習慣化をはかります。 
（３）生徒一人ひとりの学習意欲を高めるために、授業の質の向上をはかります。 

２ 個に応じた進路指導の推進 
（１）個別指導の充実により、進路目標を達成します。 
（２）地域探究活動をとおして、進路意識の高揚をはかります。 
（３）職場体験による地域理解とキャリア教育を推進します。 

３ 地域とともに歩む開かれた学校づくり 

（１）地域の行事への参加や、ボランティア活動・部活動を充実させます。 
（２）学校ホームページ、広報誌「湧雲」により、学校情報を発信します。 
（３）南会津町、地元企業、地元中学校等との連携を推進します。 
（４）教職員の不祥事防止に努め、学校に対する信頼確立に取り組みます。 

４ 健全な心身と行動力の育成 

（１）あいさつや時間厳守など、基本的な生活習慣を育成します。 
（２）健康・心に関する教育を充実させ、健全な心身の育成に努めます。 
（３）教育相談体制を充実させ、個々の生徒を支援します。 
（４）インターネットや携帯電話のマナー・ルールの理解と実践を指導します。 
（５）交通マナーを守り、安全な自転車・原動機付自転車通学を指導します。 


