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９月を迎え、３年生の就職・公務員試験の時期となった。すでに公務
員試験は９月２日（日）から始まっている。今年も就職求人数は大変
多く、「売り手市場」である。特に地元企業では、退職者も多く若い
高卒の人材を求めているだけに、就職希望者にとっては進路実現の絶
好の機会である。また、公務員も、役場や県警では大量の退職者が見
込まれ、例年以上の大量採用が見込まれるだけに、ぜひこのチャンス

をモノにしてほしいものだ。やはり、就職希望者は面接、公務員希望者も教養試験後の面
接、が第一の決め手となる。面接の準備・練習を万全にし、悔いのないチャレンジをして
ほしい。 

 

 面接試験は、就職試験のみならず、大学・短大・専門学校の推薦・
AO 入試でも、合否判定の大きなウエイトを占める。それだけに、３年
生は、面接練習に真剣に取り組み、反省点を次に活かしながら面接力
の向上に励んでほしい。以下の注意点をよく読んで、抜けや漏れのな
いように、何でも面倒がらずマメに取り組むこと。 

 

＜３年生～面接指導の心がけ・注意点＞  
面接指導前●面接練習日前に、志願理由や将来像を中心に、何を聞かれても自分の意見が表明でき

るように、きちんと事前練習をしておくこと。 

     ●担当の先生に、遅くとも前日の放課後・当日の朝の HR前までに提出書類を持って挨拶

をすること。※提出書類①面接指導チェック表②願書・志願理由書・エントリー用紙

などのコピー③履歴書のコピー④受験先資料のコピー・パンフレットなど。 

面接指導後●試験の結果が出たら、合否にかかわらず、ご指導してくださった先生方にご報告・お

礼の挨拶に必ず伺うこと。 
 
 

 

 
例年、面接指導をしていると、やってはいけない面接ＮＧがいくつか見られる。  
ここでチェックするので、各自よく読んで面接ＮＧを出さないように気をつけよう。 
 
 
 
 
 

 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


