
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

入試制度の主な変更点 
○入試の名称の変更  

２０１９ ２０２０ 

アドミッションオフィス（ＡＯ入試） 総合型選抜 

推薦入試（公募制・指定校） 学校推薦型選抜（公募制・指定校） 

一般入試 一般選抜 

大学入試センター試験利用入試 大学入学共通テスト利用選抜 

 

○「学力の３要素」を評価する入試へ 

現行のＡＯ入試や推薦入試は、人物重視に偏り過ぎているとの見方などがあり、「学力の３要素」を総合的に

評価する方針へと変化しています。その３要素は、①「知識・技能」 ②「思考力・判断力・表現力」 ③

「主体性を持って多様な人々と協働して学ぶ態度」＝「主体性・多様性・協働性」になります。 

 「学力の３要素」を多面的・総合的に評価する方法は、各大学によって取り組みに違いがあります。福島大学

では下記の通りです。各自、志望校のＨＰ等で確認しましょう。 

 《 学 力 の ３ 要 素 》 

知識・技能 思考力・判断力・表現力 主体性等 

知識・技能 思考力・判断力 表現力 主体性 協働性 

共通テスト・個別学力検査 ○ ○    

小論文・課題論文 ○ ○ ○   

口頭試問・面接 ○ ○ ○ ○  

グループ討論  ○ ○  ○ 

自己推薦書・志望理由書   ○ ○  

 

○受験生が書く提出書類について 

 志望する大学によっては、次のような提出書類が増える場合があります。 

１．「入学希望理由書」は、いわゆる志望理由書。 

２．「活動報告書」は、過去の活動の経歴や成果を受験生自身が記したもの。地域におけるボランティア活動歴

や表彰の有無、各種資格取得などを記載します。 

３．「学修計画書」は、将来の夢に向かって、大学でどう学び、どういう資格を取得したいかなどの見通しを書

く書類です。 

 いずれも大学によって、様式等異なってくるので各大学の募集要項が提示された時に確認をしておくこと。 

 また、大学によっては、「入学希望理由書」（＝志望理由書）と「自己推薦書」の二つの形式で書類を作成する

必要があるので注意してください。「志望理由書」は学校・学部学科コースを志望する理由を書きます。「自己推

薦書」は、高校生活での頑張り（部活動や生徒会活動など）、学校での経験から学んだこと、自分の長所などにつ

いて書きます。 
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今年度より大学入試制度が変更になります!! 

 

 



期末考査が始まります！ 
 新型コロナウイルスの影響で、学校がしばらく休校になった関係で中間考査が無くなり、今回の期末考査が年

度初めの定期考査になります。 

１年生は高校で最初の定期考査です。勉強すべき量が増えていますし、内容も難しくなっています。最初から

学習面でつまずかないよう計画的に学習しましょう。「定期考査前に詰め込めばいい」・「受験勉強は３年になって

からでも間に合う」などの意識のままでは、成績が下降するのは当たり前です。“高校の勉強は時間が必要だ”と

考え、普段から勉強する時間を自らつくり出そうとすることが大切です。 

また、３年生は就職や進学にかかわる成績を上げる大事な考査です。これまでの学習経験を活かし、各科目で

取りこぼしがないように十分な学習計画を立て勉強し、結果を残せるようにしましょう。 

 

○定期考査の学習 

 テスト勉強を始める前にテストの範囲をしっかりと確認しましょう。テスト範囲は考査 1週間前に教科担当者

から発表されますが、事前にある程度範囲がわかっていると思います。早めに計画を立て、勉強に取り掛かりま

しょう。必ず各科目の目標点数や全科目の目標平均点を設定し、その目標を達成できるような学習方法や計画を

考えることが必要です。定期考査の勉強を通して、学習のＰＤＣＡサイクルを確立していきましょう。定期考査

の勉強が受験勉強につながります。 

 

ＰＬＡＮ＝計画：計画表に進める学習量を具体的に書き込みます。今日１日や今週 1週間で問題集の何ペー

ジから何ページまでやるなどの勉強を決めることです。 

ＤＯ＝実行：計画に基づいて予定通りに勉強を進める。大事なのは計画した内容に沿って進めるということ

です。そのためには、ある程度考えても解けない問題は飛ばして次に進むことも必要です。 

ＣＨＥＣＫ＝評価：計画通りに学習が出来たかと学習内容自体の評価をします。事前の計画通りに進まなか

った場合は、具体的にどれだけの学習が残ったかを確認します。 

解けなかった問題や間違った問題の見直しや解き直しを進め、解き直しをしても解けな

いのであれば、それは理解できていないのと同じです。 

ＡＣＴＩＯＮ＝改善：評価で見つけた課題点への具体的な改善策を考えます。例えば『英語の長文読解が実

力不足だ』と分析したのであれば、長文読解の問題演習を重点的に進めれば良いとい

う事になります。次のＰＬＡＮ＝計画に組み入れ、自分の苦手な分野を一つずつ克服

していきます。 

 

○定期テストの復習 

 上の項目に示した評価や改善と関連しますが、定期考査の復習をしましょう。「テストを受けっぱなしで復習し

ない人」はなかなか成績が伸びないのが実情です。テストの復習は自分の学力を伸ばす大事な機会です。解けな

かった問題を次に解けるようにすることで成績が伸びていくのです。抜けていた知識や理解の浅い部分を見つけ

間違えた部分を解き直して、出題された分野全体の学力を向上させましょう。復習をする事で、今までの自分の

学習方法の良い点や悪い点にきづくことができ、学習の質の向上につながります。 

 

就職試験の開始日が延期になりました！ 

○就職試験の日程 

 新型コロナウイルスの影響により、例年より 1か月就職試験の開始日が延期になりました。延期になったから

と気持ちを緩ませ、学校生活が乱れたり、学習面がおろそかにならないようにすることが大切です。 

求人票の提示開始は例年通りです。ただし、企業によっては、次年度の事業計画等の見直しで求人票の公開が

遅くなる場合もあります。延期のなった時間を有効に使い、自分の就職したい企業や業種をよく調べ、自分の就

職への意欲を履歴書に書けるように心掛けましょう。夏季休業中を利用して企業見学を実施するのが望ましいで

す。見学したい企業が見つかったならば、必ず担任や進路指導部に連絡すること。 

 

６月１日 企業の求人申し込み開始    7月 １日 高卒向け求人票の提示開始 

１０月５日 履歴書等応募書類提出開始 １０月１６日 就職試験開始 


